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Zahl: 011-0/D/5099/2026 I      Völkermarkt, am 13.04.2026 
 

Stellenausschreibung 
 

Bei der Stadtgemeinde Völkermarkt gelangt ab sofort (spätestens ab 01.09.2026) folgende Planstelle 
zur Besetzung:  

Kindergartenpädagoge/in für die mehrsprachige Kindergartengruppe im Kindergarten Völkermarkt 
 
Beschäftigungsausmaß von 87,5 % EP-PFK-1 Stellenwert 36 
 
BewerberInnen haben jedenfalls nachzuweisen: 
 

 die erfolgreiche Ablegung der Befähigungsprüfung für Kindergärtnerinnen bzw. für 
Kindergärtner oder der Reife- und Befähigungsprüfung für Kindergärten sowie 

 die österreichische Staatsbürgerschaft oder freier Zugang zum österreichischen Arbeitsmarkt 
 Sprachkenntnisse in Slowenisch in Wort und Schrift 

 
Erwünscht: 
 

 Fort- und Weiterbildungsinteresse 
 Selbständiges Arbeiten und Übernahme von Verantwortung 
 Team- und Konfliktfähigkeit 
 Durchsetzungsvermögen und Überzeugungskraft 
 Fähigkeit und Bereitschaft zur Kommunikation und Kooperation mit Kolleginnen, Kindern, Eltern 

und Vorgesetzten 
 
Dienstverhältnis: unbefristet 
 
Zeitpunkt der Aufnahme: ab sofort (spätestens ab 01.09.2026) 

Beschäftigungsausmaß: 87,5 % Teilzeitbeschäftigung 

Einstufung und Entlohnung: Gemäß den Bestimmungen des Kärntner 
Gemeindemitarbeiterinnengesetzes, K-GMG, erfolgt eine Einstufung in die Gehaltsklasse 8, Stellenwert 
36. Das Bruttomonatsgehalt beträgt bis Juni 2026 mindestens 3.264,38 € und ab Juli 2026 3.372,10 € 
bei 100 % Beschäftigungsausmaß) und erhöht sich entsprechend den allfällig anrechenbaren 
Vordienstzeiten (maximal 4 Jahre). 

Dem Bewerbungsschreiben sind folgende Unterlagen beizufügen: 

 Motivationsschreiben 
 Lebenslauf mit Lichtbild, Telefonnummer und E-Mail-Adresse 
 etwaige Ausbildungs- und Dienstzeugnisse  
 Geburtsurkunde 
 Staatsbürgerschaftsnachweis 
 Nachweis über den abgelegten Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen Bewerbern 
 Strafregisterauszug (kann bei Dienstantritt nachgereicht werden)  

 
 

Bewerbungen können nur berücksichtigt werden, wenn diese bis spätestens 30.04.2026 – 12:00 Uhr, 
bei der Stadtgemeinde Völkermarkt, Hauptplatz 1, 9100 Völkermarkt, eingelangt sind. 



 
Bewerbungen per E-Mail (sandra.schoffenegger@ktn.gde.at) sind durchaus erwünscht. 
 

Es wird ausdrücklich darauf aufmerksam gemacht, dass ein Ersatz allfälliger Reisekosten oder Aufwendungen im Hinblick auf die 
Teilnahme am Auswahlverfahren nicht möglich ist. 

Personenbezogene Daten werden nur für jenes Verfahren herangezogen, bei dem Sie sich aktuell beworben haben. Anhand der 
Bewerbungsunterlagen wird geprüft, ob die geforderten Anstellungserfordernisse erfüllt werden und ob eine weitere 
Miteinbeziehung ins Verfahren möglich ist. 

 
Der Bürgermeister 

 
Markus Lakounigg, MBA 

 

Dieses Dokument wurde amtssigniert! 

Informationen unter https://voelkermarkt.gv.at/amtssignatur 

Hinweis: 
Dieses Dokument wurde amtssigniert. Auch ein Ausdruck 
dieses Dokuments hat gemäß § 20 E-Government-Gesetz 
die Beweiskraft einer öffentlichen Urkunde. 

Signatur aufgebracht von Mag. Sandra Schoffenegger, 13.04.2026 12:53:52 
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